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Kāpēc prioritātes?

Izvērtējot iepriekšējo programmas periodu (2014.-2020.), Eiropas Komisija (EK) 
secina, ka

iekļaujošāku un turpināt prioritāri koncentrēties uz izglītības un mācību
sistēmu modernizēšanu, kā arī stiprināt prioritātes, lai veicinātu

Eiropas identitāti, aktīvu pilsonību un līdzdalību demokrātiskā dzīvē.

nepieciešami turpmāki uzlabojumi, lai vēl vairāk konsolidētu 2014.-2020. gada programmas efektivitātes 
pieaugumu un uzsvēra nepieciešamību nākamo programmu padarīt

Jāpastiprina centieni ar Erasmus+ programmas palīdzību paplašināt iespējas, 
kuras tiek piedāvātas vēl lielākam skaitam dalībnieku un plašākam 
organizāciju lokam, koncentrējoties uz kvalitatīvo ietekmi un ieguldot 
iekļaujošākās un saliedētākās, zaļākās un digitāli lietpratīgākās sabiedrībās.



Kāpēc prioritātes?

Ņemot vērā secināto, kā arī globālās inovācijas un izaicinājumus klimata pārmaiņu, digitālajā, 
iekļautības un demokrātijas jomās, EK nosaka, ka 2021.-2027.gada Programmai vajadzētu:

Nodrošināt vienādas mācību 
iespējas un piekļuvi, iekļaušanu, 

daudzveidību un taisnīgumu, 
vienlīdzību izglītībā un palielināt 
līdzdalības līmeni cilvēkiem ar 

ierobežotām iespējām.

Reaģēt uz nepieciešamo digitālo 
pārveidi izglītības un mācību, 
jaunatnes un sporta jomās.

Akcentēt, cik svarīgi ir cīnīties 
pret klimata pārmaiņām un tai 
jāpalīdz integrēt klimatrīcību.

Stiprināt Eiropas identitāti un 
vērtības un veicināt indivīdu un 
pilsoniskās sabiedrības aktīvu 

līdzdalību demokrātiskajos 
procesos, kam ir būtiska nozīme 

Eiropas nākotnes un demokrātisko 
sabiedrību veidošanā.



Kāpēc prioritātes?

Rezultātā Erasmus+ programmā 2021.-2027. izvirzītas 4 visaptverošas prioritātes:

Iekļaušana un daudzveidība
nodrošina vienādas mācību iespējas un piekļuvi, 

iekļaušanu, daudzveidību un taisnīgumu; vienlīdzība
izglītībā un palielināts līdzdalības līmenis cilvēkiem ar

ierobežotām iespējām

Vide un cīņa pret klimata pārmaiņām
zināšanu, prasmju un attieksmju veidošana par klimata
pārmaiņām un ilgtspējīgu attīstību, vispārējā klimata un 

bioloģiskās daudzveidības mērķa sasniegšana, gan
sadarbības pasākumos par prioritāti izvirzot zaļo pāreju, 
gan veicinot zaļo praksi projektu līmenī visā programmā

Digitālā pārveide
digitālās ekosistēmas veidošana, veicinot digitālo

tehnoloģiju izmantošanu mācīšanā un mācībās visos
izglītības sektoros, 

digitālo prasmju un kompetenču attīstība

Līdzdalība demokrātiskajos procesos
atbalsta cilvēku iesaistīšanos demokrātiskajos

procesos, vairo zināšanas par ES, tās identitāti un 
vērtībām, stiprina ES demokrātiju



Kāpēc prioritātes?

Daži no ieguvumiem, projektos akcentējot prioritātes: 

Labākas spējas 
pielāgoties dinamiski 
mainīgai sabiedrībai

Iekļaujošāka, 
saliedētāka, 

zaļāka un digitāli 
lietpratīgāka 
sabiedrība

Kvalitatīvāka 
iekļaujoša izglītība 

un apmācība
Digitālo un zaļo prasmju 

un kompetenču 
attīstīšana

Vienlīdzīgas iespējas, 
taisnīgums, labklājība, 

sociālā iekļaušana

Palielināta 
konkurētspēja

Talantu attīstīšana

Celta dalībnieku 
pārliecība par sevi un 

savām spējām un 
dažādota dzīves 

pieredze

Veicinātas organizāciju, 
arī starptautiskās, 
sadarbības spējas

Jēgpilna līdzdalība 
demokrātiskā 

sabiedrībā

Izpratne par vidi 
saudzējošām un 

attīstošām 
praksēm

Kritiskās domāšanas 
un medijpratības 

attīstība, 
dezinformācijas 

mazināšana

Stiprināta ES 
identitāte un izpratne 

par tās vērtībām 

Mērķtiecīgāka rīcība 
un tālāki sasniegumi 
dalībnieku personīgā 
un profesionālā dzīvē

Samazināta mācību 
priekšlaicīga 

pamešana

Palielinātas Eiropas 
inovāciju spējas un 

ilgtspējīga izaugsme

Celta organizāciju 
veiktspēja

Sekmīgāka 
ienākšana darba 

tirgū

Veicināta starpkultūru 
un daudzveidības 

izpratne



Par prioritātēm kopumā:
⚬ Programme priorities
⚬ Erasmus+ Horizontālās prioritātes
⚬ SALTO Resursu centru izstrādātās vadlīnijas
⚬ VIAA Erasmus+ horizontālo prioritāšu rokasgrāmata

Resursi

Par vidi un cīņu pret klimata pārmaiņām:
⚬ SALTO Resursu centrs par zaļo pāreju un 

ilgtspējīgu attīstību(pieejams drīz)
⚬ Erasmus+ un Eiropas Solidaritātes korpusa 

zaļās pārejas un ilgtspējīgas attīstības 
stratēģija

Par iekļaušanu un daudzveidību:
⚬ SALTO Resursu centrs par Iekļaušanu un 

daudzveidību
⚬ Īstenošanas vadlīnijas – Erasmus+ un Eiropas 

Solidaritātes korpusa iekļaušanas un 
daudzveidības stratēģija

Par digitālo pārveidi:
⚬ SALTO Resursu centrs par digitālo pārveidi
⚬ Erasmus+ un Eiropas Solidaritātes korpusa 

digitālā stratēģija

Par līdzdalību demokrātiskajos 
procesos:

⚬ SALTO Resursu centrs par līdzdalību un 
informāciju

⚬ Jaunatnes līdzdalības stratēģija  

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/about-erasmus/programme-priorities
https://www.erasmusplus.lv/prioritates
https://www.erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/UnlockThePowerOfPriorities.cleaned%201.pdf
https://www.erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/Rokasgramata_Erasmus_prioritates_0.pdf
https://saltogreen.eu/
https://saltogreen.eu/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/fddb0dff-e38d-11ef-be2a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/fddb0dff-e38d-11ef-be2a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/fddb0dff-e38d-11ef-be2a-01aa75ed71a1/language-en
https://saltoinclusion.eu/
https://saltoinclusion.eu/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy
https://www.oph.fi/en/european-salto-digital-resource-centre
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/4af7ff4a-e2b1-11ef-be2a-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/4af7ff4a-e2b1-11ef-be2a-01aa75ed71a1/language-en
https://participationpool.eu/
https://participationpool.eu/
https://participationpool.eu/resource/youth-participation-strategy/


Paldies par uzmanību un 
lai viss izdodas!!
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