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PROJEKTA IZVEIDE (1)

PAMATOJUMS

Kapéec projekts ir
nepiecieSams? Kada ir
meérka grupa?

MERKI
Noteikti, izmérami,
sasniedzami, atbilstosi

REZULTATI AKTIVITATES

Atkartoti lietojami, Planotas ta, lai
parnesami, paplasinami, saprotams - kas? ko?
ilgtspéjigi kad? kur? kapéc? un ka?




PROJEKTA PIETEIKUMA IZVEIDE (2)

Maza meéroga partneribu projektus veido 4 posmi, kuros jaiesaistas visiem
partneriem un dalibniekiem, tadéjadi bagatinot savu macisanas pieredzi:

» Planosana (vajadzibu, meérku, projekta un maciSanas rezultatu,
darbibu/aktivitasu formata noteiksana, grafika izveidosana utt.).

» Sagatavosanas (darbibu planoSana, darba programmas izstrade, praktiska
kartiba, planoto darbibu méerkgrupas(-u) apstiprinasana, ligumu noslégsana ar
partneriem utt.).

» Projekta darbibu/aktivitasu istenosana.
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PROJEKTA IZVEIDE (3)

Izstradajot projektu pat, ja par ta prioritati nav izvéléta kada no Erasmus+ horizontalajam
prioritatém, janem véra horizontalie aspekti:

> Vides ilgtspéia » Digitala dimensija

Virtuala sadarbiba un virtualas un jaukta tipa
macisanas iespeéjas ir veiksmigas sadarbibas
partneribas atsléga.

Projekti javeido videi draudziga veida, un visos to
aspektos jaisteno videi draudziga prakse.

> leklausana un daudzveidiba » Lidzdaliba un pilsoniska iesaistiSanas

Lai 1stenotu vienlidzigas iespéjas, piekluvi, ieklausanu Programma atbalsta lidzdalibu un aktivu iesaistiSanos
un taisnigumu visos programmas pasakumos, ir visos savos pasakumos. Sadarbibas partneribas
izstradata leklausanas un daudzveidibas stratégija, projektos butu japiedava iespéjas iedzivotaju

kuras merkis ir iesaistit tos dalibniekus, kuriem ir [idzdalibai demokratiskaja dzive, ka ari vinu socialajai
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https://erasmusplus.lv/vide-un-klimata-parmainu-noversana
https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy
https://erasmusplus.lv/digitala-parveide?tab=collapse-1685

PROJEKTA PIETEIKUMA VERTESANA

» Pieteikuma atbilstiba pienemamibas kritérijiem

(iesniegts elektroniski pieteikumu iesniegSanas termina, izmantojot attiecigo veidlapu; iesniegti nepiecieSamie
dokumenti, kurus parakstijis organizacijas likumiskais parstavis);

» lesniedzéja un aktivitasu atbilstiba Maza méroga partneribas atbilstibas kritérijiem
(daliborganizaciju profils, skaits, aktivitasu veids, projekta istenoSanas laikposms utt. Skatit 248.-251. lapa Erasmus+
vadliniju anglu valodas versija);

> lzslegSanas, atlases kritériju ievérosana

(pieméram, nav attiecinams, ka pieteicéjs bankrotéjis, maksatnespéja, nodoklu parads u.tml., godpratiga
apliecinajuma iesniegSana (Declaration of Honour));

» Atbilstiba pieskirsanas kritérijiem — kvalitativa pieteikuma vértésana ieglito punktu skaits.
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PIETEIKUMA VERTESANAS KRITERUJI

Vertesanas kritérijs

Atbilstiba (Relevance)

Projekta izstrades un
Istenosanas kvalitate (Quality
of project design and
implementation)

Partneribas un sadarbibas
kartibas kvalitate (Quality of
the partnership and
cooperation arrangements)

letekme (Impact)

Maksimalais
punktu skaits

30

30

20

lesniegtos projektus verté Nacionala agentuira
atbilstosi kvalitatei, vadoties péc Eiropas
Komisijas (EK) noteiktajiem projektu vértésanas
kriterijiem.

Lai pretendétu uz finanséjumu, priekslikumiem
jaiegust vismaz 60 punktu. Turklat tiem
jaiegust vismaz pusei no maksimala punktu
skaita katra no ieprieks minétajam pieskirSanas
kritériju kategorijam.




KRITERIS: Projekta atbilstiba

Maksimalais punktu skaits - 30 punkti

» Atbilstiba darbibas mérkiem un prioritatém;

» Projekts, kas risina horizontalai prioritatei “leklausana un daudzveidiba” atbilstosus
jautajumus, ir uzskatams ka augsta mera atbilstoss;

» Saistits ar ES kopigo vertibu ievéroSanu un veicinasanu, pieméram, cilvéka cienas,
brivibas, demokratijas, vienlidzibas, tiesiskuma un cilvektiesibu ievérosanu, ka ari
jebkada veida diskriminacijas apkarosanu

» Daliborganizaciju profils (specializacija), pieredze un darbibas atbilst pieteikuma jomai;

» Priekslikums rada pievienoto vértibu ES limeni, gustot rezultatus, kas netiktu sasniegti ar
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KRITERWS: Projekta izstrades un isteno$anas kvalitate
Maksimalais punktu skaits - 30 punkti

» Projekta merki ir skaidri noteikti, realistiski un vérsti uz daliborganizaciju
vajadzibam un mérkiem, ka ari to mérkgrupu vajadzibam;

» Darbibas ir veidotas pieejama un ieklaujosa veida un ir atvertas cilvéekiem, kuriem ir
mazak iespéju;

» lerosinata metodika ir skaidra, atbilstoSsa un pamatota (skaidrs darba plans,

projekta izmaksu efektivitate);

» letver digitalo riku un macisanas metozu pielietosanu, lai papildinatu fiziskas
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KRITERIS: Partneribas un sadarbibas pasakumu kvalitate
Maksimalais punktu skaits - 20 punkti

» Projekts ietver pienacigu daliborganizaciju daudzveidibu profila (specializaciju)
zina;

» Projekts pasakuma iesaista jaunpienacéjas un mazak pieredzéjusas organizacijas;

» lerosinatais uzdevumu sadalijums apliecina visu daliborganizaciju apnemsanos un

aktivu lidzdalibu;

» Projekts ietver efektivus mehanismus koordinacijai un sazinai starp
daliborganizacijam.

Erasmus+




KRITERUS: letekme

Maksimalais punktu skaits - 20 punkti

» Projekta priekslikums ietver konkrétus un logiskus pasakumus projekta rezultatu
integrésanai daliborganizacijas ikdienas darba;

» Projekts spéj pozitivi ietekmét ta dalibniekus un daliborganizacijas, ka ari to
plasakas kopienas;

» Projekta priekslikums ietver atbilstigus projekta rezultatu novértésanas veidus;

» Projekta priekslikums ietver konkrétus un efektivus pasakumus projekta rezultatu
popularizésanai daliborganizacijas, apmainai ar rezultatiem ar citam organizacijam
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VEIKSMIGA PROJEKTA PIETEIKUMA ATSLEGA

Projekta nepiecieSamibas pamatojums
Planotas aktivitates un darbibas
Savstarpéja aktivitasu/darbibu sasaiste
lzmantojamas pieejas un metodes
NepiecieSama budzeta pamatojums
Partneribas sastavs
Projekta rezultatu, kvalitates un ietekmes izmérisana

Projekta rezultatu ilgtspéja
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JAUTAJUMI, KAS PALIDZES PLANOT PROJEKTA AKTIVITATES

JKads ir aktivitasu mérkis, kapéc? (skaidri precizét)
dKurs ir atbildigs? (sadalit lomas un pienakumus organizacija)
JKas piedalisies? (kadi ir atlases kritériji?)

(JKas notiks? (iezimét aktivitasu saturu cik vien skaidri iespéjams — macibu
uzdevums, énosana, metodikas izstrade, digitals macibu riks utt.)

JKad/kur/cik ilgi tas notiks? (definét precizu laiku vai laika periodu un vietu)

Ka? (kadu ieguldijumu aktivitates sniegs projekta mérka sasniegsana

Erasmus+




PARTNERU ATLASE

Piemeri partneru atlases kritérijiem:
(JZinasanas un pieredze par projekta tému/ideju/nozari;

Lidzigi attistibas mérki/stratégijas;
dSapratne par projekta finansu vadibu un administrésanu;
dZinasanas par projekta rezultatu publicésanu;

dPrasme komunicét konkretas valodas;
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JAUTAJUMI PAR UZRAUDZIBU UN IZVERTESANU

(JKas bis atbildigs katra no iesaistitajam partnerorganizacijam?
(JKas tiks uzraudzits un izvertéts projekta gaita?
JKada informacija jasavac? (dalibnieku atsauksmes, apmekléjuma statistika, utt.)

JKad tiks veikti izvértéSanas pasakumi? (projekta svarigakajos notikumos vai visa
projekta laika)

Cik biezi partneriem jasniedz uzraudzibas un izvértésanas dati?

(JKadas bus uzraudzibas un izvértésanas formas? (zinojumi, projekta sanaksmes,




KO 1ZVERTET TAD, KAD PROJEKTS JAU NOSLEDZIES

istenota projekta atbilstiba mérkiem un aktivitatém
(kapéc kads no merkiem vai aktivitatém netika sasniegts vai tika sasniegts dalgji?)

Projekta ietekme
(mérkgrupas, partnerorganizaciju, regionala, nacionala un starptautiska [imeni)

dVeiksmigakie momenti, barjeras/skérsli un iespéjamie uzlabojumi;

llgtermina ietekme
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KONTAKTINFORMACIA

Erasmus+ programmas departamenta Stratégisko partneribu nodala

Nodalas vaditaja:
Sarmite Rutkovska
e-pasts: sarmite.rutkovska@viaa.gov.lv

talr. 67359074

Maza méroga partneribu projekti:
Skolu izglitibas sektors (KA210-SCH):
Sintija Kronberga

e-pasts: sintija.kronberga@viaa.gov.lv
talr. 67814329

Profesionalas izglitibas sektors (KA210-VET),
Pieauguso izglitibas sektors (KA210-ADU):
Meldra Bérzina

e-pasts: meldra.berzina@viaa.gov.lv

talr. 67358442

Erasmus+



mailto:sintija.kronberga@viaa.gov.lv
mailto:meldra.berzina@viaa.gov.lv
mailto:sarmite.rutkovska@viaa.gov.lv

Lai veicas projektu pieteikumu
sagatavosana!

.. |Erasmus+

Bagatini pieredzi, doma plasak
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