Mobilitates projekta istenosana

Tiessaistes domnica
19/09/2024

:""* | EUROPEAN UNION

Erasmus+ Enriching lives, opening minds




. Kada ir Jusu loma profesionalas
izghitibas 1estade?



http://www.menti.com/

Projekta dzives cikls

Projekta
Projekta saturiska

saturiska IstenosSana
planosana

Identifika-
cija/izpete Novértésana
un analize

Uzlabosana un
adaptésana

Erasmus+
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Kas piedalas projektu
Q iIstenosana Jusu organizacija?

WWW.menti.com

Kods: 7567 3574
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Mobilitates istenosanas darba grupa
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Direktora Profesionalo Grupas  Atbalsta personals Projekta vadibas
vietnieks modulu audzinatajs (karjeras grupa (projektu
izglitibas joma /  pedagogs / konsultants/ vaditajs /
Izglitibas prak$u vaditajs socialais projektu
programmas pedagogs / gramatvedis)
nodalas vaditajs psihologs)

oOmO -



Pirms mobilitates
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Mobilitates dalibnieku atlases
‘ konkurss

Kads ir konkursa galvenais merkis?

Kadas kompetences un prasmes ir butiskas?
Kapeéec pretendents velas piedalities projekta/mobilitate?
Vai ir nepiecieSsamas atsauksmes par kandidata piemerotibu?
Kadas ir vina/vinas profesionalie plani?

Ka noteikt pretendenta speju stradat komanda, komunikacijas prasmes?

Kada limeni japarzina svesvaloda?



Atlases konkursa kriteriji

Sniedziet
iespeju
pretendentiem
ar mazak

lespejam

ieklauties
mobilitates darbu
projektos!
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Atlases konkursa organizesana

| Pieteikumu izvértésana

N—

— Intervijas

—[ Motivacijas analize

——

Caurspidigums: nodrosiniet, ka viss atlases process ir caurspidigs un godigs
Efektivitate: organizé&jiet konkursu ta, lai tas butu efektivs un neaiznemtu parak daudz laika

Atgriezeniska saite: péc konkursa nosléguma, apkopojiet atsauksmes no dalibniekiem un
komisijas locekliem




Mobilitates dokumenti

Dotacijas ligums

e Dalibnieka
pienakumi

e TieSsaistes valodas
atbalsts (OLS)

e Maksajumu kartiba

e Sasniedzamo
macisanas
rezultatu
formulésana

e Macisanas
rezultatu atzisana

e Prakses vaditajs

e Europass CV pirms

mobilitates
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Macibu ligums

5. Learning outcomes IekjaUtI

The parties have agreed that the following learning outcomes should be achieved during l ’ ,aCIbu

the learning mobility: /I_gumé I

Erasmus+ learning agreement

Qutcome 1: Spéj gatavot dazadas sareZ{itibas pakapes starpproduktus, ievérojot
pavara noradijumus.

Relevant subject, - . . e _ .
skill or competence: Edienu gatavosanas tehnologija (1. limenis)

Zina: termiskas apstrades pamatpanemienus,
paligpanemienus un kombinétos panémienus starpproduktu
gatavosana.

Description: Izprot: tehnolodgiska procesa izraisitas norises un izmainas
starpproduktos to gatavosanas laika.

Ja veélaties detalizétak, wvar pievienot tematus no
tematiskajiem planiem, prakses programmam

Outcome 2: Spé&j analizét nepiecieamo informaciju par pasreizéjiem uznémuma
resursiem un iespajam, veidojot dazadas édienkartes

Relevant subject,
SASNIEDZAMO MACISANAS REZULTATU skill or competence:
IDENTIFICESANA UN FORMULESANA Zina: edienkartes veidosanu ietekmé&josos faktorus.

Tie$saistes domnica Description: Izprot: tehnisko un citu resursu priekénosacijumu ietekmi
06/06/2024 uz edienkartes veidoSanu.

Edienkartes izveide

EUROPEAN UNION

& Erasmus+

oo Enriching lives, opening minds Outcome 3: Spé&j novertet Italijas kultiru ka vértibu.
Relevant subject, Valodas, kultiras izpratne un izpausmes (2. limenis)
oy e o skill or competence:

Zina: kultiras komponentus.
Description: Izprot: kultiru ka procesu, kura ieklauta visa sabiedriba, un

kultliras nozimi personibas attistiba.



https://erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/1Think_tank_SMR_06062024.pdf
https://erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/1Think_tank_SMR_06062024.pdf

Europass dokumenti

Europass Mobilitates
apliecinajums
Mobilitates pieredzes laika iegito prasmju apraksts

Europass CV

264 VEIKTIE PIEMAKUMI / AKTIVITATES *

europass Pieteikties / registréties
Aizstat ar tekstu Eiropas Savieniba __
274 AR DARBA PIENAKUMIEM SAISTITAS PRASVES B

Aizstat ar tekstu

26A VALODU PRASMES lzveidojiet savu CV

Aizstat ar tekstu

29 ."-"; DATﬂRFRASMEE- Varat veidot CV no sava profila, izvElEties atjauninat jisu bibliotéka saglabato CV, importét Europass CV vai veidot jaunu CV. Izvéle ir jlsu zina!
Aizstat ar tekstu

3 ﬂ ."-"; ERG ANIEAT GRI EH.IELS |" v AD‘iBﬁS PHHU‘EE & Veidot CV no mana profila & Sakt ar Europass CV ‘ ‘ # Veidot jaunu CV
Aizstat ar tekstu

314 KOMUMIKACIJAS PRASMES
Aizstat ar tekstu

https://europa.eu/europass

328 CITAS PRASMES
Aizstat ar tekstu


https://europa.eu/europass

Dalibnieku sagatavosana
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Mobilitates laika
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Mobilitates monitorings

Projekta
aktivitasu
satura
kontrole

Nosutosa
organizacija

Dalibnieku
progress




Mobilitates monitorings

1. Projekta planosana un ieviesana

2. Mobilitates dalibnieku iesaistisanas

3. Akademiskie un profesionalie rezultati
4. Administrativais un finansialais parskats

5. Projekta ietekme un ilgtspeja

Monitoringa riki un metodes:

Erasmus+ platformas (Erasmus+ atskaiSu platforma
Beneficiary Module)

TieSsaistes aptaujas un intervijas

Atgriezeniska saite no instittucijam un dalibniekiem

Erasmus+




Pec mobilitates
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Cels uz macisanas rezultatu
‘ atzisanu

Veic gal€jo veértésanu un izsniedz atbilstosu
apliecinoso dokumentu par sasniegtajiem
macisanas rezultatiem

%

Salidzina sasniegtos macisanas rezultatus
ar konkretiem kritérijiem un/vai

apstiprindsana

novértésana standartiem
_ * . _
. Formulé un saskano macisanas rezultatus,
sasniedzamie macisanas rezultati kas sasniedzami mobilitates laik3

Erasmus+



Sasniedzamo macisanas
rezultatu (SMR) noveértéesana

Sasnhiedzamo
NEERERES
rezultatu
vienibas vai
modula apguves
kvalitate

Socializésanas
un tolerances
progress,
prasmes

Individualas
personibas
izaugsme
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Personibas izaugsme,
caurviju prasmes

» socialas kompetences

» ieinteresétiba profesionalo prasmju apguvé
» profesionala terminologija anglu valoda

» starpkulturu prasmes

» kvalifikacijas dalas - vienibas vai vienibu - apguve
» darbs komanda

» iniciativa

» elastiba

» darba drosiba

» patstaviba

» radosums

Erasmus+



SMR apstiprinasana
Uznemosas puses pienakumi

» Apkopot un izskatit no darba/prakses vaditaja sanemto mobilitates dalibnieka
sashiegto macisanas rezultatu (vienibu) veértéjumu

» Apstiprinat, kuri sasniedzamie macisanas rezultati ir sasniegti, un noteikt
nepilnibas vai uzlabojamas jomas

» Salidzinat vértéjumu ar konkrétajai mobilitatei izvirzitajiem vértésanas kritérijiem
» Sasniegtos macisanas rezultatus aprakstit Europass Mobilitates

apliecinajuma, kuru parakstot tiek apstiprinats mobilitates dalibnieka
sasniegtais un paveiktais

Ja mobilitaté apgutas specifiskas prasmes, kas nav ieklautas macibu
llguma, tas var tikt apstiprinatas ar atbilstosu starptautisku sertifikatu




SMR atzisana
Nosutosas puses pienakumi

»Rikot sanaksmi vai diskusiju grupas nodarbibu, kura mobilitates dalibnieki dalas

pieredze vai aizstav praksi, un nodod informaciju par sasniegto un apguto skolotajiem un

grupas biedriem, tadéjadi nodroSinot mobilitates rezultatu ilgtspéeju

»Izvertet mobilitates laika sasniegtos maciSsanas rezultatus un salidzinat, kuru
macisanas rezultati ir sasniegti, un pieskirt vértéjumu mobilitaté par sasniegtajiem

macisanas rezultatiem (i/ni vai atzime)

> Nodrosina mobilitates laikd apguto prasmju atzisanu (t.sk. caurviju, ja attiecinams)

un nodrosSina informacijas ieklausanu izglitibas guvéja diploma pielikuma

> Nodrosinat, ka izglitibas guvéjs elektroniski aizpilda istenotas mobilitates gala atskaiti

»Izsniedz mobilitates laika sasniegto macisanas rezultatu apliecinajumu, kas parada

- planotie maciSanas rezultati ir sasniegti
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Agris Ruperts
Gunta Kinta
Ruta Gintaute-Marihina
Sigita Jasinska

vet.team@viaa.gov.lv
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