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EM VIDEJA UN ILGTERMINA DARBA TIRGUS PROGNOZES 2026

. e @ Darba tirgus prognozes sagatavotas videja termina periodam lidz 2030. gadam un

‘ ‘, ilgtermina periodam lidz 2040. gadam
%

INFORMATIVAIS ZINOJUMS

Prognozes balstas uz Ekonomikas ministrijas izstradatajiem tautsaimniecibas un
demografijas attistibas bazes un merka scenarijiem

PAR DARBA TIRGUS VIDEJA UN PrognoZu pamata izmantoti struktarpolitikas mérki no Latvijas vidéja un ilgtermina
ILGTERMINA PROGNOZEM plano$anas dokumentiem

Merka scenarija izaugsmes pienemumi vidéeja termina balstiti uz videja termina
ekonomikas prioritatem, kas noteiktas Ekonomikas ministrijas informativaja zinojuma Par
Latvijas ekonomisko attistibu — paredz dubultot Latvijas IKP apmeru lidz 2035.gadam

2026. gada prognozes plasak izvertéta maksliga intelekta attistibas ietekme uz darba
tirgu

Prognozes lauj laikus paredzét darba tirgus neatbilstibas — iespéjamas tendences un riskus, ja saglabajas esosa izglitibas piedavajuma struktdra



EKONOMIKAS IZAUGSMES MERKA SCENARIJS

MERKIS - LIDZ 2035.GADAM DIVKARSOT LATVIJAS EKONOMIKAS APMERU (IKP)

SASNIEDZAMIE REZULTATI 2025 — 2035
Nozaru ieguldijums izaugsme 2025-2040
Eksports Privatas investicijas Izdevumi P&A Bruto alga Produktivitate pievienotas vértibas pieaugums, procentpunkti; mérka scenarijs
% no IKP % no IKP % no IKP (fakts 2024) EUR meénesi % no ES vidéja, f.c.
60,7 - 895 17,1 —~ 25 0,92 - 3,2 1835 - >3200 55 - >95 apstrades rapnieciva [ TGP +20:

AplT — IKP uz iedzivotaju (péc PPS), % no ES vidéja . . -
P ju (p ) % ) Tirdznieciba

IKP salidzinamas cenas, 2025 = 100 IKT pakalpojumi - +11,9

2035: IKP +3,8-4,2 % gada; o
40.3 — 83 mlird. EUR konkurétspéja balstita Nekustamais Tpasums
’ e tehnologijas, razo$anas

efektivitaté un inovacijas .
Komercpakalpojumi . +4,8

MERKA SCENARIJS o
; Bivnieciba +9,4
@ KP 2040: +75 % g
-

Veseliba un sociala apriupe

BAZES SCENARIJS
_-=® KP 2040: +30 %

=== +2,1-2,3 % gada; bez jaunam Pargjas nozares +11,5
. - konkurétspéjas priekSroctbam
- - eksports aug Iéni, izaugsmi balsta
/_— - iekSzemes pieprasijums Kopa: +81 p.p. - apstrades ripnieciba, IKT un bivnieciba — 2/5 no
- izaugsmes

£ Izaugsmes atsléga — produktivitate

no ~55 % Iidz >95 % no ES videja lidz 2035. gadam

o O o O O O

2015 2020 2025 2030 2035 2040

Avots: CSP; Eurostat; EM prognozes (2026)
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KOPEJAIS DARBASPEKA PIEPRASIJUMS LIDZ 2040. GADAM

Mérka scenarija nodarbinato skaits saglabasies ~890-900 tukst. — ekonomikas izaugsmi nodrosSinas raziguma kapums

NODARBINATO SKAITS (15-74 G. V.), TUKST.

930

fakts

900 MERKA SCENARIJS

889 tukst. 2040

augot [idzdalibai un
razigumam

870

BAZES SCENARIJS

844 tukst. 2040
840 -39 tukst. pret 2025

8100 O O O O O

2015 2020 2025 2030 2035 2040

Avots: CSP (fakts [1dz 2025. g.), EM darba tirgus prognozes (2026)

nodarbinatiba saglabajas,

KAS NOSAKA PIEPRASIJUMU

Merka scenarijs, 2025 — 2040

IKP, salidzinamas cenas (2025 = 100)

100 —~ 175

Nodarbinato skaits
@ 883 — 889 tukst.

Nodarbinato maksimums

‘ 903 tukst. ap 2031. gadu

IKP uz nodarbinato +74 %

§ IKP +75 %, nodarbinatie +0,7 % (2040 pret 2025); bazes
scenarija razigums +36 %




DARBASPEKA PIEPRASIJUMA IZMAINAS 2025-2040%*

Pieaugs pieprasijums péec inzenieriem, IT un veselibas apripes specialistiem un darbiniekiem ar augstako un profesionalo izglitibu

a Nozares

nodarbinato skaita izmainas 2025-2040, tukst. (%)

A Lielakais pieaugums

[

=
T
¥
4

IKT pakalpojumi

Profesionalie, zinatniskie
pakalpojumi

Bdvnieciba

IzmitinaSana un édinasana

Apstrades ripnieciba

V¥ Lielakais samazinajums

aa

¢ @ £ [

*Meérka scenarijs. Avots: CSP, EM prognozes (2026)

Tirdznieciba

Valsts parvalde un
aizsardziba

Lauksaimnieciba,
mezsaimnieciba

Izglitiba

Veseliba un sociala apripe

I R

+13,9 (+34 %)

+12,2 (+13 %)

+10,8 (+17 %)

+3,3 (+10 %)

+2,8 (+3 %)

-24,9 (-20 %)

-8,7 (-13 %)

-51 (-8 %)

~4,2 (-5 %)

-0,4 (-1 %)

a Profesijas

nodarbinato skaita izmainas profesiju grupas 2025-2040, takst. (%)

A Lielakais pieaugums

g

(21) Zinatnes un
inzenierzinatnu vecakie
specialisti

(31) Zinatnes un
inzenierzinatnu specialisti

(71) Bavnieki

(35) IT jomas specialisti

(22) Veselibas apripes
vecakie specialisti

V¥ Lielakais samazinajums

R & 9 @&

(52) Tirdzniecibas darbinieki

(93) leguves, bavniecibas,
transporta stradnieki

(42) Klientu apkalpotaji

(96) Atkritumu savaceji u. c.

(51) Individualo
pakalpojumu darbinieki

_l...'_ wengy

+15,6 (+62 %)

+13,0 (+50 %)

+8,5 (+30 %)

+8,1 (+124 %)

+8,1 (+32 %)

-19,5 (-42 %)

-13,4 (-28 %)

-10,8 (-60 %)

-6,5 (-34 %)

-5,4 (-11 %)

e Izglitiba

nodarbinato skaita izmainas 2025-2040, tdkst. (%)
A Pieaugums

© Augstaka izglitiba

Eg) Profesionala vidgja izglitiba

¥ Samazinajums

[11 Visparégja vidgja izglitiba

¢ Pamatizglitiba vai zemaka

Darbvietas péc kvalifikacijas limena, %

45 — 52 %

augstakas kvalifikacijas darbvietas, 2025 — 2040

+39,0 (+10 %)

+29,3 (+11 %)

-43,7 (-23 %)

-18,4 (-30 %)

@ augstaka vidéja zema
kvalifikacija



GALVENAS DARBA IESPEJAS RADIS AIZVIETOJOSAIS PIEPRASIJUMS*

Kopé&jas darba iespéjas

355 tukst.

darba iespéjas 2026—-2040

243 tiikst. (69 %)

aizvietojosais pieprasijums

128
122
105 29
49
34
||||H||| ||||||||
2026—2030 2031-2035 2036—2040

78 % darba iespéju 2036—2040 veidos aizvietojoSais
pieprasijums

*Meérka scenarijs. Avots: EM prognozes (2026)

. 2026-2030

112 tiikst. (31 %)
jaunas darbavietas

2031-2040

Apstrades rapnieciba

Profesionalie, administrativie u. c.
pakalpojumi

Veseliba un sociala apripe
Tirdznieciba

|zglitiba

Bavnieciba

Transports un uzglabasana
Lauksaimnieciba, mezsaimnieciba
Valsts parvalde un aizsardziba
IKT pakalpojumi

Maksla, izklaide un atputa

Paréja rapnieciba

IzmitinaSana un édinasana
Operacijas ar nekustamo Tpasumu

Finanses un apdroSinasana

-
=
D

10,2

©
N

N
L%

&
N

22,6

21,9

17,3

Sagaidamas vakances nozarés 2026—2040, takst.

44,4

39,8

38,3

34,3

33,2

30,1

29,2

AizvietoSana pa profesijam

% no 2025. g. darbvietam (tlkst.); apjoms = 5 tikst.

(91) Apkopéji un paligi majas darbos
54 % (11,4)

(53) Individualas aprupes darbinieki
46 % (11,8)

(54) Apsardzes pakalpojumu darbinieki
46 % (5,3)

45 % (24,9)

(61) Kvalificéti tirgus lauksaimniecibas darbinieki
41 % (6,9)

(22) Veselibas aprupes vecakie specialisti

L 41 % (10,3)

(23) Izglitibas jomas vecakie specialisti

L 40 % (17,0)

(13) RaZoSanas un specializéto pakalpojumu vaditaji

L 36 % (8,7)

(96) Atkritumu savacéji u. c. vienkarsas prof.
33 % (6,3)

(75) Partikas, kokapstrades un apgérbu stradnieki
32% (8,1)
@ avugstaka vienkarsas kvalifikacijas
[Tmenis

vidéja



PRASMJU PIEPRASIJUMS 2040. GADA PA PROFESIJAM

Vakancu prasmju profili x 2040. gada profesiju struktlra: visvairak pieaugs digitalas prasmes, saruks administracijas zinasanas

Pieprasijums un izmainas

ESCO prasmju grupa Vecakie Pakalpojumu, Lauksaimn. Kvalificéti lekartu Vienkarsas
ranzéta péc pieauguma, tukst. darb. ekv. 2025  qmm 2040 Vaditaji specialisti  Specialisti Kalpotaji  tirdzn. darb. darbinieki stradnieki operatori profesijas
1 Darbs ar datoriem CEE— 53 O ‘ : O ©
MS Office, datu apstrade, programmeésana
IKT zinasanas
O - +34 9 ° ° °
2 datu analitika, programmatdra, SQL 1 . ‘ '
Komunikacija, sadarbiba un radoSums ’ .
G -+ +13 9 o e o
3 klientu attiecibas, prezentéSana 43 .
InZenierzinatnu un razosSanas zinasanas
’ s + +43 9 [ ° ® L
4 blvniecibas metodes, elektrotehnika 30 S . . .
Vadibas prasmes ‘ .
. . G +6 ¢ ° ] [
2 projektu, resursu un krajumu vadiba ee .
Palidziba un aprupe
O +11° ° o
6 pakalpojumi klientiem, apriipe, édinasana 22 i ® ‘ . .
Darbs ar masinam un iekartam ‘
G -+ +7 9 °
7 transportlidzekli, iekartu apkope 18 v ® ® ‘
Blivnieciba
- + + () ® o (] ®
8 bGvdarbi, instalacija, remonts 9 ‘
Transversalas prasmes 0 o
s - - o
9 domasana, pasvadiba, fiziskas 3 ¢ ® ® ¢
Citas zinasanas 0
_ - -— [ ] ([
10 veseliba, izglitiba, pakalpojumi 4 ®
Valodas . °
-— - [ ] (] [ J
L latvieSu, anglu, krievu 2 ®
Kravu apstrade un parvietoSana
_ — -13 9 ® [ ) [ J
12 noliktava, iekrauSana, uzkopsana 27
13 Informac_:lvjas prasmes ) G  -56 —21 9% ® ® °
dokumentésana, analize, uzraudziba
14 U%r,lemej_darb_lbas, admlrvnstra_cu_as Zinasanas g -70 —25 9, PS ‘ o
gramatvediba, klientu apkalpoS$ana, tiesibas
Apla laukums — pieprasijums 5 25 75  Krasa —izmainas 2040/2025, %: Gl () GBS Darbinieku ekvivalents — nodarbinato skaits, kuru darba prasme nepiecie$Sama; grupas

Avots: EM prognozes (2026, mérka scenarijs), CSP vakancu monitorings, ESCO, EM aprékini



Industrializacija Robotizacija, Maksligais intelekts
digitalizacija

MAKSLIGAIS
INTELEKTS,

ROBOTIZACIJA UN
AUTOMATIZACIIA




MI UN ROBOTIZACIJAS IETEKME UZ DARBA VIETAM

Kopa MI un roboti aizvietoSanas riskam paklauj ~71 ttkst. darba vietu (8 %), vél 361 tukst. (41 %) darbs butiski mainisies

Darba vietas péc automatizacijas potenciala, tiukst. (2025)
% no profesijas uzdevumiem, ko var veikt tehnologija

< 30 maza ietekme 30-49 daleja ietekme

Robotizacija fiziski roboti un automatizétas iekartas
755
85 %
Maksligais intelekts valodas un sprieSanas Ml (piem., Chat GPT, Claude u.c.)
529
60 %
MI kopa ar robotizaciju Ml vaditi roboti, autonomi transportlidzekli

406
46 %

50-69 batiska parveide

- = 70 aizvietoSanas risks

107
12 %

virs sliekSna: 0

173 163
20 % 18 %

virs sliekSna: 18 takst. (2 %)

361
41 %

virs sliekSna: 71 tukst. (8 %)

AizvietoSanas slieksnis — 70 %. Ja tehnologija veic = 70 % uzdevumu, darbinieku izdevigak
aizstat; pie 50-69 % darbs butiski mainas. Latvija zemaku algu dél aizstaSana notiks |énak.

Avots: EM prognozes, CSP vakancu monitorings, ESCO, ILO, OECD, EM novértéjums

Darba vietas virs sliekSna (Ml + roboti)
tikst. nodarbinato, 2025; potencials, %

Administrativie un izpildsekretari 8,6

Gramatvedibas un uzskaites darbinieki 6,7

Gramatvedibas specialisti 5,8

Noliktavu uzskaites darbinieki 4,5

Transporta un logistikas uzskaitveZi 4,1

Apdrosinasanas agenti 4,0

Sekretari 3,3

Razosanas uzskaites darbinieki - 2,2
Kreditu un aizdevumu specialisti - 21
Medicinas sekretari - 2,1

Montieri ([ 2.1

Biroja darbinieki ([ 2,0

Datu ievades operatori - 1,9

Tikai MI: 18 tdkst. virs sliekSna (gramatvediba, algas, sekretari,

datu ievade)
Tikai roboti: neviena grupa virs sliekSna

70
83
72
79
79
70
84
78
70
70
75
83

86

10



MI PRASMJU PIEPRASIJUMS

@ Latvija: vakancu sludinajumi ar Ml prastbam, 09.2025.—08.2026.

3 041 21 %

sludingjums ar Ml prasibam no visiem sludinajumiem

MI var aizvietot

° datu ievade un parbaude

° algu, nodoklu un maksajumu aprékini
rékini un gramatvedibas ieraksti
veidlapas, dokumentu kartoSana

véstules, e-pasti, standartatskaites

klientu standartjautajumi

Avots: CSP vakan¢u monitorings (09.2025.-08.2026.), PwC Global Al Jobs Barometer 2026, Lightcast (2025), ESCO, ILO, OECD, EM aprékini

9,9 %

vecako specialistu
sludinajumos

Paliek cilvekam

iznémumu un neatbilstibu risindSana
atbildiba par likumu ievéro$anu
sarezgiti klienti un stdzibas
konfidencialitate un étika

sadarbiba ar vadibu un kolégiem

MI rezultatu parbaude un kontrole

Globalas tendences

O

+69 % vs+9%

MI prasmes prasoSo darba vietu pieaugums pret visu darba tirgu
PwC, 2026; 27 valstis

62 %

algas prémija sludinajumos ar Ml prasmém (2025. g. — 57 %)
PwC, 2026

> 50 %

MI prasmiju sludindjumu ir arpus IT jomas; alga vidégji +28 %
Lightcast, 2025

7" vecakos specialistu prasmes jau sakuma limena amatos

MI visvairak ietekmétajos sdkuma limena amatos darba devéji 7
reizes biezak prasa vadibu, radoSumu, saskarsmi — prasmes, ko
agrak gaidija no pieredzejusSiem ASV; PwC, 2026

11



DARBASPEKA
PIEPRASIJUMA UN
PIEDAVAJUMA
ATBILSTIBA
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DARBA TIRGUS DARBOSIES TUVU SAVAM POTENCIALAM*

Demografijas ierobezojumus kompensés augsta lidzdaliba — tuvu Ziemelvalstu [Tmenim, bezdarbs saruks lidz 5 %

DARBASPEKA PIEDAVAJUMS UN PIEPRASIJUMS, TUKST.

PROGNOZE
1 starp ltkném — bez darba, tukst.

1050 -101 tukst. darbspéjas vecuma
1383 — 1 282 tikst., 2025-2040

1000

"-~
., | 206 @__,_ ~————_
~.

} 66
900 ~

850

2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040

*Mérka scenarijs. Avots: CSP, Eurostat (fakts I1dz 2025. g.), EM darba tirgus prognozes (2026)

piedavajums
ekonomiski aktivie

pieprasijums
nodarbinatie

LIDZDALIBAS LIMENIS, %

tuvu Ziemelvalstu limenim

___________________________ _ Zviedrija 75,7
75
————————————————————————— - Danija, Igaunija 74,0

________________ Somija 69,2

ES 65,9

2010 2025 2040

citas valstis — 2025. g.

BEZDARBA LIMENIS, %

6,9
5,6

2025 2030 2035 2040

13



PROGNOZETAIS DARBASPEKA IZTRUKUMS 2040. GADA*

Kopuma darbaspéka pietiks, bet truks kvalificétu specialistu inZzenierzinatnés, IKT un veselibas apripé

Nozares

iztradkums 2040, tokst.; tikai 5 no 15 nozarém
LB Transports un uzglabasana
Qs Veseliba un sociala apripe
4 Bavnieciba

4 Energétika, ieguve, Gdensapgade

(

IKT pakalpojumi

Nelieli iztrukumi nozaru limeni
|ztrGkums veidojas profesiju un prasmju [iment

*Mérka scenarijs. Avots: EM prognozes (2026)

104

103

101

104

101

&

<>

Profesijas

profesiju grupas ar lielako iztrGkumu 2040. g., tdkst.

(74) Elektrisko iekartu stradnieki

(83) Transportlidzekl|u vaditaji

(71) Bavnieki

(72) Metalapstrades un masinbidves
stradnieki

(22) Veselibas aprupes vecakie specialisti

(21) Inzenierzinatnu vecakie specialisti

(25) IKT vecakie specialisti

(81) lekartu un masinu operatori

(35) IT jomas specialisti

AplT: pieprasijums,
piedavajums = 100

<110

| |
> »
~ ©

@ 110-149@ = 150

14



NEATBILSTIBAS PA IZGLITIBAS GRUPAM 2040. GADA

2040. gada traks ~112 takst. darbinieku ar profesionalo un STEM izglitibu, bet parpalikums bez kvalifikacijas sasniegs 135 tikst.

Darbaspéeka parpalikums ‘ cilvéki bez atbilstosa darba

+135,3 tukst.

a =1 000 cilvéku &8 = 1000 darba vietu

Avots: EM darba tirgus prognozes (2026), mérka scenarijs

Absolventi 2025. g.

STEM augstaka izglitiba
3 220

Socialas un humanitaras
zinatnes

6 215

Paréja augstaka izglitiba

5 260

Videja profesionala izglitiba

6 188

Neturpina macibas péc
EINEIERVETRYETEER
vidéjas izglitibas

6 264"

= Darbaspéka iztrikums

neaizpilditas darba vietas

profesionala vidéja izglitiba
inzenierzinatnés, razoSana un

- 54 tu kSt. bivnieciba

gandriz 60 % no visa profesionalas izglitibas iztrGkuma

15



RICIBAS VIRZIENI

Prasmju pieprasijums mainas atrak neka izglitibas piedavajums — Cetri galvenie virzieni

SKOLA PAREJA UZ KVALIFIKACIJU PROFESIONALA UN AUGSTAKA DARBA MUZS

Digitala un Ml pratiba no Agrinas macibu Profesionalas un STEM Parkvalifikacija darba muza
skolas sola partrauksanas mazinasana izglitibas stiprinasana laika
MI un roboti batiski mainis 41 % darba 2040. gada — 135 tukst. darbaspéka 2040. gada troks 112 tukst. ar 71 tukst. darba vietu — Ml un robotizacijas
vietu parpalikums bez kvalifikacijas profesionalo un STEM izglitibu aizvietoSanas riska

Visos posmos: datos balstita planosana
izglitibas piedavajumu un uznemsanu planot péc darba tirgus prognozém un vakancu prasmju monitoringa

16
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