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Aktīvi Erasmus+ projekti



☺ Īsa perioda kombinētās studijas/prakse/BIP – ideāls variants 
strādājošiem studentiem, taču papildus darbs Erasmu+ 
koordinatoriem, jo braucienu ir daudz un grūti prognozējami.

☺Erasmus+ finansiāls atbalsts personām ar ierobežotām iespējām, 
taču mēs joprojām meklējam ceļus kā vēl vairāk izplatīt informāciju 
par šo iespēju!

☺20% Ka131 finansējuma izlietošana Ka171 izejošajām mobilitātēm, 
iespēja sagatavot kvalitatīvākus Ka171 projektus.

☺ Ērta un viegla «Zaļa ceļošana» bez birokrātijas sloga.

Beneficiary module tehniskās ķibeles 3 gadu garumā. Pārvaldības 
sistēma darbojas pret institūciju.

2021-2027 pozitīvās puses un 
klupšanas akmeņi



• Noticiet, ka par jūsu organizācijas BIP (Blended Intensive program) būs interese! 
☺

• Noteikti apstipriniet vismaz 3 dalībniekus uz virsu minimālajam skaitam.

• BIP bez spēcīgas komandas un plāna neizdosies – programmas realizētājiem ir 
skaidri jāapzinās darāmie darbi un atbildības.

• Konsorcijā iesaistiet noteikti vairāk kā 3 partnerus, vēlams vismaz 1 no 
kaimiņvalsts.

• Jāpadomā par komunikācijas kanāliem. LiepU labi strādāja Whatsapp
Community grupa.

• Virtuālo komponentu iesakām pirms fiziskās programmas. Noteikti ierakstiet šo 
tiešsaistes tikšanos. Neaizmirstiet par laika zonu!

Ieteikumi BIP organizēšanai



• Ideja organizēt vairākus BIP vienā nedēļā izklausās labi, 
taču realitātē lielā cilvēku daudzuma dēļ pasākumus 
sapludināt faktiski nav iespējams.

• Jākontrolē, vai visi ienākošā BIP dalībnieki ir 
piedeklarēti BM sistēmā.

• Neizmantoto BIP budžetu var lietot kā OS.

• Izejošie BIP – pāris dienas, milzu birokrātija! Joprojām 
daudz nebūšanu ar BIP iegūto ECTS atzīšanu LiepU. 



• Esiet ambiciozi, BET, piesakot mobilitāšu skaitu, par pamatu ņemiet 
iepriekšējā projektā izrealizēto mobilitāšu tendences.

• Tradicionālie informatīvie semināri vairs nav aktuāli, tā vietā labi darbojas 
individuālas tikšanās ar atsevišķiem studiju kursiem.

• Organizējiet studiju kursa ietvaros grupu prakses (īstermiņa). Jā, daudz 
papildus darba, toties studentiem būs «āķis lūpā»! ☺

• Drosmīgāk izmantojat 20% Ka131 līdzekļus, labs palīgs sekmīgiem Ka171 
projektiem.

Ieteikumi 



☺ Pareizā partneru izvēle – uzticami, aktīvi un ilggadēji partneri, savas 
jomas profesionāļi. Ideāli, ja ar partneriem ir izveidojušies personiski labi 
kontakti, jo atgriezeniskā saite, rezultāti un projekta ilgtspēja būs lielāka 
un to būs vieglāk uzturēt.  

• Partneru piesaiste – veikt partneru priekšizpēti un dibināt jaunus, 
stratēģiski nozīmīgus kontaktus, apzinot arī jau esošos partnerus, ar 
kuriem ir ļoti laba sadarbība starptautisko attiecību vai akadēmiskā 
fakultāšu līmenī. 

• Nebaidīties uzsākt sadarbību ar jauniem reģioniem, kuru augstskolām ir 
laba starptautiskā pieredze šādu projektu īstenošanā un labas projekta 
idejas.

Svarīgākie priekšnosacījumi 
Erasmus+ projekta KA171 
pieteikuma izstrādē?  



• Pietiekami skaidra partneru lomu un uzdevumu sadalīšana jau pašā 
projekta sākumā, iepazīstinot ar Erasmus+ Ka171 projekta vadlīnijām un 
praktiskajiem, organizatoriskajiem jautājumiem. 

• Regulāra un aktīva komunikācija starp partneriem projekta izstrādes un 
īstenošanas laikā.

• Projektā iekļautas aktuālas un pārdomātas idejas atbilstoši studiju jomai/-
ām, kurā/-s plānota sadarbība, pēc iespējas konkrētāk norādot mērķus un 
aktivitātes paredzētajiem mobilitāšu dalībniekiem un cenšoties izvairīties no 
vispārinātām frāzēm.☺

• Sabalansēts un reāli īstenojams projektā uzskaitīto aktivitāšu skaits 
(iekļauti pēc iespējas dažādāki mobilitāšu veidi, reāli īstenojamu mobilitāšu 
skaits un ilgums, ņemot vērā reģionam pieejamo finansējumu).



• Spēt saskatīt projekta kopējo vīziju un sasniedzamos rezultātus (domājot 
pēc iespējas ilgtermiņā☺).

• Reģionālais, nacionālais un starptautiskais aspekts – piedomājot, kādi būs 
iesaistīto partneru ieguvumi no kopīgās sadarbības katrā no augstskolām 
projekta ietvaros.

• Piedomājiet, kā izplatīsiet iegūtos rezultātus un kādas komunikācijas 
stratēģijas izmantosiet. Ieteikums - jo plašāk un daudzveidīgāk, jo labāk.☺



• Nereti sarežģīts vīzu iegūšanas process, ja mobilitātes dalībnieka mītnes valstī 
neatrodas LV vēstniecība un ir jāmēro ceļš līdz vēstniecībai uz citu valsti (īpaši 
ilgtermiņa vīzas gadījumā).

• Nepārvaramas varas gadījumi (izraisītais karš Ukrainā, Izraēlā).

• Studentu uzrunāšanas stratēģijas, informēt par visiem riskiem mobilitātes laikā, 
sevišķi, ja tā ir mazattīstīta vai nedroša valsts, uz kuru paredzēts doties.

• Iespējams pieteikt studentu īstermiņa studiju un prakšu mobilitātes uz 
mazattīstītām valstīm, tostarp arī neseno absolventu praksi.

• Ir iespēja veikt grozījumus projektā, ja neizdodas īstenot sākotnēji paredzētās 
mobilitātes un mainīt mobilitāšu veidu/plūsmu.

• Katru gadu pamainās EK noteiktais prioritāro valstu saraksts, uz kurām var 
nosūtīt arī bakalaura un maģistra studentus.

2021- 2027 pozitīvās puses un 
klupšanas akmeņi



• 2023. gada Ka171 projektā apstiprināto LV valsts budžeta līdzfinansējumu var 
izmaksāt arī iebraucošajiem mobilitāšu dalībniekiem no Partnervalstīm.

• Pieejams iekļaušanas atbalsta finansējums, kuru var pieprasīt projekta 
pieteikumā.



☺ Unikāla pieredze studentiem, docētājiem un 
darbiniekiem studēt/praktizēties/sniegt 
lekcijas/profesionāli pilnveidoties un uzkrāt jaunu un 
inovatīvu pieredzi starptautiskās pasaules līmeņa 
augstskolās. 

☺ Izkāpt no savas komforta zonas un paraudzīties, uz to 
kā darbojas sava augstskola un kā tā varētu uzlabot 
savu studiju un pētniecības kvalitāti un konkurētspēju. 

☺ Ieviest jaunas iniciatīvas savā augstskolā un turpināt 
sadarboties ar partneriem vēl citos līmeņos (online
kursi, projekti, pētniecība, utt.). 

Projektu ietekme uz projektu 
dalībniekiem, organizācijām 



☺Iedvesmojoša, starptautiska un neaizmirstama pieredze, kura paver jaunus 
apvāršņus un idejas sadarboties vēl starptautiskāk un mācīties no pasaules 
prakses, piesaistot Erasmus+ apmaiņas un ārvalstu studentus.

☺ Iespēja, ar kuru ne tikai pati augstskola, bet arī pats reģions var iedvesmot 
mobilitāšu dalībniekus aizvest iegūto pieredzi uz savu valsti, rodot jaunus 
impulsus ne tikai savas augstskolas izglītības kvalitātes, bet arī sava reģiona 
attīstībā.   



Ērika Lauberga-Sleže, e-pasts: erika.lauberga@liepu.lv

Sintija Bruže, e-pasts: sintija.bruze@liepu.lv

Mūsu kontakti:

mailto:erika.lauberga@liepu.lv
mailto:sintija.bruze@liepu.lv


Paldies par uzmanību!☺

Veiksmi visiem turpmākajos projektos!
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