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1. RVT skaitļos 2023./2024. m.g.
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RVT skaitļos 2023./2024. m.g.

• 831 - plānots

• 846 - uzņemti
Uzņemto audzēkņu skaits

• 2434 – 01.09.2022.

• 2459 – 01.09.2023.
Kopējais audzēkņu skaits

• 199 - skolotāji

• 157 - darbinieki

Skolotāju un darbinieku skaits

01.09.2023.



Fokuss uz izcilību

No darba devēju puses

• Darba vidē balstītas mācības – 
audzēkņu skaita pieaugums

• 2700 darba devēju ieteiktākā 
Latvijas profesionālās izglītības 
izstāde

No audzēkņu un viņu vecāku 
puses

• RVT piedāvā kvalitatīvu 
izglītību

• RVT mācās no paaudzes uz 
paaudzi



The Entrepreneurial School -
TES, JA Europe award



RVT audzēkņu dalība EuroSkills un 
WorldSkills konkursos

• 12 audzēkņu dalība kopš 2012.gada

• Grafikas dizains, Elektriskās instalācijas, Web tehnoloģijas, Mazumtirdzniecība, 
Informācijas un komunikācijas tehnoloģijas

• 1 medaļa par izcilību (2016, Elektriķis, Andis Lācis), 3.vieta (2021, 
Mazumtirdzniecība, Linards Andersons)

• Šā gada septembrī Gdaņskā, Polijā 3 audzēkņi - Grafiskā dizaina tehnoloģijas, Web
tehnoloģijas, Informācijas un komunikācijas tehnoloģijas

EuroSkills

• 7 audzēkņu dalība kopš 2015.gada

• Grafikas dizains, Elektriskās instalācijas, Web tehnoloģijas

• 3 medaļas par izcilību (2017: Grafiskais dizainers, Katrīna 
Elizabete Sīle; Elektriķis, Andis Lācis; 2022: Grafikas dizains, 
Edgars Ancītis)

• Best of Nation: 2017, Grafiskais dizainers, Katrīna Elizabete Sīle

WorldSkills



Internacionalizācijas 
stratēģija 2021-2027

Mērķis: Paplašināt RVT starptautisko 
dimensiju, pievēršot īpašu uzmanību 
starptautisko pasākumu kvalitātei un 
digitalizācijai



Starptautiskā sadarbība ar vairāk nekā 20 valstīm



Erasmus+ projekti u.c.
❖ Erasmus+ KA1/ mobilitātes projekti

❖ Erasmus+ KA 2/ stratēģiskās partnerības un sadarbības partnerības 
projekti

❖ Erasmus+ Profesionālās izcilības centri (COVE) projekta pieteikums

❖ Erasmus+ EDU Skills4Retail - Accelerating the Triple Transition in 
European Retail through Skills

❖ «Erasmus+: Jaunatne darbībā» mobilitātes projekti

❖ Profesionālās izglītības biedrība: European Training Foundation

❖ Nordplus Jauniešu un Pieaugušo izglītības programmu projekti



Erasmus+ mobilitātes dinamika

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Audzēkņu īstermiņa 
mobilitātes 31 37 38 53 68 36 10 66

Profesionālās izglītības 
speciālistu darba 

ēnošana
13 18 17 18 20 12 16 25

Kursi - - - - - 2 2 -

Dalība profesionālās 
meistarības konkursos - - - - - 2 3 5



Zaļais kurss projektos

❖ Erasmus+ KA2 projekts «Ecofriendly worker 1.0», Nr. 2021-1-PL01-KA210-VET-

000032894

❖ Erasmus+ KA2 projekts «Transport of the future, sustainable transport, electromobility, 

education for the future», Nr. 2022-1-CZ01-KA210-VET-000082444

❖ Erasmus+ KA2 projekts «GrInnED - Green innovation: Make education sustainable!», Nr. 

2022-1-DE02-KA220-VET-000085712

❖ Nordplus Junior projekts «Organization of green workplace at vocational school», Nr. 

NPJR-2021/10065



Digitalizācija projektos

❖ Erasmus+ KA2 projekts «VET modules transformation to hybrid digital learning type

   and programming subject gamification for EU learners», Nr. 2021-1-LT01-KA220-VET-000029850

❖ Erasmus+ KA2 projekts «Blended teaching and learning in VET schools», Nr. 2020-1-LV01-KA226-

VET-094501

❖ Nordplus Adult projekts «Blended learning organisation and methods in adult vocational 

education», Nr. NPAD-2021/10028



Iekļaujošas pieejas nodrošināšana

❖ Erasmus+ KA2 projekts «I code future», Nr. 2021-CZ01-KA220-VET-000033285

❖ Mobilitātēs ir piedalījušies audzēkņi un profesionālās izglītības speciālisti ar veselības

problēmām, kultūras atšķirībām, sociālajiem šķēršļiem, ekonomiskajiem šķēršļiem, 

ģeogrāfiskajiem šķēršļiem, dažādu seksuālo orientāciju

❖ Izaicinājumi un trūkumi



RVT Projektu nodaļas komanda

Liena Ādamsone
Projektu speciāliste
liena.adamsone@rvt.lv
Mob. 29366551

Arita Ošiņa

Galvenā speciāliste
arita.osina@rvt.lv
Mob. 20370671

Sandra Bidzāne

Projektu nodaļas vadītāja

sandra.bidzane@rvt.lv

Mob. 22307262

Anastasija Pāpe

Projektu speciāliste
anastasija.pape@rvt.lv
Mob. 29938481

mailto:liena.adamsone@rvt.lv
mailto:Arita.osina@rvt.lv
mailto:sandra.bidzane@rvt.lv
mailto:anastasija.pape@rvt.lv


Paldies par uzmanību!

Latviju mīlot un 
piepildot!
projekti@rvt.lv

mailto:projekti@rvt.lv
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