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Petijumu raksturojums

VIAA starptautiskas sadarbibas projekti & salidzinosSie pétijumi: analizét
mobilitasu ietekmi individuala, organizacijas un arpus-organizaciju
[Tmen1
» Erasmus+ profesionalas izglitibas mobilitasu ietekme uz nacionalo
izglitibas sistému Centralaja un Austrumeiropa (VET, 2024)
» Latvija, Cehija, Polija, Rumanija, Ungarija, Slovénija

» Erasmus+ ietekme uz pieauguso izglitibas sektoru (ADU, 2023-2024;
2025)

» Péetnieciba balstitas Erasmus+ pieauguso izglitibas programmas ietekmes
analizes sadarbibas tikls: 24 valstis, tostarp Latvija, Lietuva, Igaunija

» Vidéjas izglitibas iestazu personala macibu mobilitates rezultati un
ietekme (SCH, 2025-2026)

» lgaunija, Latvija, Lietuva

Metodes: intervijas, aptaujas, pieauguso sektora - gadijumu izpéte




Kopigas atzinas

| Augsta mobilitasu ietekme individa
{ [Tmen1

» Personibas 1pasibu attistiba

» Visparigo prasmju (soft skills) attistiba
» Profesionalo kompetencu nostiprinasana &

pilnveide
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Uzkrajas & transformé&jas organizacijas
[imena ietekmeé

Fragmentari & nevienmerigi izpauza
arpus organizacijas




Prasmju mijiedarbiba & sinergija
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Profesionalas
prasmes




Personibas 1pasibas & visparigas prasmes

Pasapzina, personigas vértibas sajuta
Macibu un/vai darba motivacija, atvértiba jaunam zinasanam

Komunikacijas prasmes (sp€ja skaidri izteikties/ uzstaties un uzklausit)

vV v v Vv

Svesvalodu prasmes - pamata anglu valoda

» Visbiezak dalibniekiem ir B1/B2 limenis; labus rezultatus sniedz lielaku dalibnieku
grupu veidosana ar dazada limena svesvalodu prasmém (A2 & B1/B2)

Kritiska domasana un problému risinasana
Laika planosana un pasorganizacija
Lideriba un sadarbiba komanda, tostarp, starptautiska vide

Elastigums un pielagosanas sp€jas
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Starpkulturu kompetences




Profesionalas
kompetences
sektoru griezuma




Profesionalas izglitibas iestazu audzéekn:i

Mobilitate aizvieto macibu praksi vietéja darba tirg

» Praktisko iemanu attistisana: «Praktiskaja vide balstitas zinasanas [...] tam ir
milziga nozime un aiznem milzigu dalu no izglitosanas procesa. Un biezi vien
kaut kadas iemanas un zinasanas ta apzinati jauniesi apgist tikai prakses
laika.»

» Lauj apgut instrumentus, izejmaterialus & metodes, kas nav attistitas/
pieejamas Latvija

» Sniedz ieskatu ES darba tirgu: prasibas, darba kultura, darba aizsardziba

» Nozimigaka ietekme uz profesionalo prasmju attistibu ir garakam mobilitatém
(1-3 ménesi)




Izglitibas iestazu pedagogi

» Visbitiskaka ietekme uz organizacijas [Tmena izaugsmi

» Inovacijas & jaunu macibu metozu, tehniku & satura ievieSana: «Dazadas
novitates, ko més citur esam redzejusi [skolu vidé], meés esam ieviesusi
macibu procesa [...], bet nemainot pasu macibu prieksmetu.»

» Musdienigaks & aktualaks macibu saturs
» Macibu satura sasaiste ar realo vidi/ praksi

» Macibu stundu organizésana briva daba (pirmsskolas un visparéjas izglitibas
iestades)

» Digitalo riku apgtisana macibu satura izklastam
» Pakapeniska paradigmas maina: orientacija uz izglitojamo

» Sistémiska audzéknu vajadziba izzinasana un atbalsta nodrosinasana, izglitojamo
motivésana

» Atkartota mobilitate ar mérktiecigu mobilitates pasakumu izvéli - vispirms
pasakums «Darba énosana», vélak -citi pasakumi (skolu mobilitates)




Pieauguso izglitibas sektora dalibnieki

Apkopota daudzveidiga pieredze: gan pedagogiska personala, gan
izglitojamo
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Musdienigas, aktualas témas & saturs

Daudzveidigakas pieejas pieauguso izglitibas organizésana: prasme veidot &
izmantot

» Audiovizualie materiali

» Spélu elementu izmantosana

Digitalo prasmju attistiba

Ricibas & paradumu maina (mobilitasu horizontalo prioritasu ietekmé)

Pilsoniskas aktivitates pieaugums




Plasaka ietekme &
perspektivas

Baltic Institute
of Social Sciences



Organizaciju [imena ietekmes

» Uzlabojas sniegums, reputacija & redzamiba
» Izglitibas iestades: pievilcigakas potencialajiem studétgribetajiem
» Paplasinas sadarbibas partneru tikls, jaunas sadarbibas témas

» Fiziskas vides parkartojumi & merktiecigaki ieguldijumi materiali
tehniskaja nodrosinajuma

» Organizacija parversas no recipienta (mobilitaté nosutosas
organizacijas) uz donoru - organizaciju, kas ieklaujas starptautiska
vide, spéj uznemt arvalstu dalibniekus & dalities ar pieredzi

» Lauj apzinat/ aktualizét Eiropas vertibas & kulttiras mantojumu,
veicinat aktivu novecosanos (pieauguso izglitiba)

Ipasi svariga ietekme regionos, lauku apvidos = ieguldijums regionala
konkurétspéja




Izaicinajumi & priekslikumi

» Nepieciesama intensivaka mobilitates dalibnieku & ne-piedalijusos
pieredzes apmaina & mijiedarbiba (profesionalas izglitibas audzekni)

» Veicinat citu ES valodu (pieméram, vacu, francu, Ziemelvalstu
valodas) lietosanu macibu mobilitasu laika

» Atbalstit kontaktu dibinasana ar tam valstim, kuras sis valodas prevalé par
anglu valodu (Vacua Sveice un Austrija vacu valodu parvaldo$ajam,
Francija un Belgija - francu valodas zinatajiem un tml.)

» Biznesa attiecibas ar Ziemelvalstim lauj kombinét anglu valodas zinasanas
ar zviedru, norveégu, danu valodas apguvi

» Prasmju atzisana: sertifikati, ieskaitisana macibu praksé &
profesionala pilnveide

» Mikrokvalifikacijas, mikroapliecinajumi?




Baltic Institute of Social Sciences
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