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Īstenotās mobilitātes:
4 grupu mobilitātes 
(kopā 17 audzēkņi):

 7 Vokālās nodaļas audzēkņi - Rosīni 
dzimtā pilsēta Pesaro (Itālija) itāļu 
valodas vokālā fonētika

 4 topošie tubisti un eifonisti - Opoles 
Mūzikas vidusskola (Polija) elpošanas 
tehnikas un vingrinājumi, cirkulārā 
elpošana

 4 topošie diriģenti – Tallina MUBA 
(Igaunija) igauņu kora repertuārs un 
diriģēšanas tehnikas

 2 vijolnieki pašlaik atrodas Krakovā 
(Polija) simfoniskā orķestra prakse, 
dalība Krakovas Mūzikas vidusskolas 80 
gadu jubilejas koncertā Krakovas 
filharmonijā



Īstenotās mobilitātes:
15 individuālās 
mobilitātes

 6 pedagogi devušies darba ēnošanās

 3 audzēkņi - vasaras akadēmijā 

Luksemburgā 

 1 pedagogs norīkots apmācībai –

vasaras akadēmijā Luksemburgā

 1 audzēkne ar koncertmeistari 

piedalījusies Adams Flautu konkursā 

Nīderlandē

 1 eksperta uzaicināšana – flautists 

un diriģents Carlo Jans



Uzņemti

 3 pedagogu grupas no Spānijas 
darba vērošanas aktivitātēs

 8 audzēkņi no Spānijas –
individuālās mobilitātes

 4 audzēknes no Tallinas Mūzikas 
un baleta skolas piedalījušās 
mūsu skolas un Cēsu Mūzikas 
vidusskolas kopprojektā, 
iestudējām Karla Orfa Carmina 
Burana

 Septembra vidū gaidām 
audzēkņus no Seviļas, kas 
ieradīsies kopā ar Daugavpils 
Mūzikas vidusskolas audzēkņiem



Paldies pagājušā gada VIAA semināram! 

 prezentācijas viesa izpratni, ko 

darīt;

 ļoti vērtīga Evelīnas Balodes, 

Daugavpils Mūzikas vidusskolas 

Erasmus+ koordinatores, 

prezentācija:

pievienojos tīklojumam Music&Dance 
for Europe

sāku sadarboties ar tūrisma aģentūru 
Ceļot lēti

daudz lūdzu padomu pieredzējušākiem 
Erasmus+ koordinatoriem no citām 
profesionālajām mūzikas vidusskolām



JMRMV 
praktiskā 
pieredze –
noteikumi un 
dokumenti:

Izveidots nolikums, kā audzēkņi un pedagogi 
piesakās Erasmus+ mobilitātei

Nolikums publicēts mājaslapā

Audzēkņus mobilitātei piesaka tikai pedagogs

Visas mobilitātes, arī audzēkņu, tiek reģistrētas 
VPC HOP kā komandējumi

Visas izmaksas fiksēju Excel tabulā – pretī grupas 
vai individuālās mobilitātes kopējām izmaksām



Dotācijas 

līgums

Ar katru mobilitātes dalībnieku (arī grupas mobilitātes) 
slēdzam individuālu dotācijas līgumu

Dati dotācijas līgumam (bankas konts, aktuālais e-pasts, 
EVAK numurs, atbilst / neatbilst dalībnieka ar ierobežotām 
iespējām statusam) – dalībnieks aizpilda Google formu.

Dati nonāk Google Worksheet, kur tos papildinu ar citu 
informāciju, kas vajadzīga līgumam – mobilitātes numurs 
no BM, dotācijas summa, mobilitātes norises laiks utt.

No Google worksheet ar paplašinājuma AutoCrat palīdzību 
tiek veidots dotācijas līgums.



Uz mobilitātes dalībnieka kontu izmaksā dotācijas līgumā paredzēto dienas 
naudu 

summa saskaņā ar MK 
noteikumiem Nr.969 

“Kārtība, kādā 
atlīdzināmi ar 

komandējumiem saistītie 
izdevumi”

gan audzēkņiem, gan 
pedagogiem izmaksājam 
vienādu dienas naudas 

summu



Skola apmaksā ceļojumu 
aģentūras rēķinu par

 Nokļūšanu līdz mobilitātes 
norises vietai – aviobiļetes, 
vilciena, autobusa biļetes, auto 
īre 

 Viesnīcu ar brokastīm (vēlams, 
viesnīcu, nevis apartamentus); 
audzēkņiem un pedagogiem tā 
pati viesnīca

 Ceļojuma apdrošināšanu

 Ja ir neliela dalības maksa, 
nosedzam no Organising
Mobility, piemēram, ESSENES 
Flautu konkurss/festivāls



Pēc 
mobilitātes –
vērtēšana un 
atzīšana

AUDZĒKŅIEM – ATKARĪGS NO SPECIALITĀTES 

snieguma ieraksts pirms un pēc

tehniskā ieskaite

jauna repertuāra atdziedāšana / atspēlēšana

koncerts

PEDAGOGIEM

pilnveidoto prasmju iekļaušana pašu pedagoģiskajā darbā

atzīstam kā profesionālo pilnveidi attiecīgā stundu skaita apjomā



Grūtības projekta 
realizācijā

 Grupu mobilitātēm – uzņemošās 

institūcijas Profesionālās 

izglītības iestādes jeb VET 

provider statuss

 Dubultā mobilitāšu reģistrēšana 

– gan Beneficiary Module, gan 

VPC HOP

 VPC HOP faktiski nereāla visu 

izdevumu priekšlaicīga 

ieplānošana

 Norēķini ar e-rēķinu palīdzību



Ieguvumi no Erasmus+ 
mobilitātēm – neizmērojami

 Profesionālā izaugsme – pilnveidojam 
savas muzikālās un pedagoģiskās 
prasmes.

 Plašāks skatījums – redzam, kā mācās un 
strādā citās valstīs, un iegūstam jaunas 
idejas.

 Jauna pieredze – izmēģinām ko jaunu un 
mācāmies darboties citā vidē.

 Vairāk pārliecības par sevi – kļūstam 
patstāvīgāki, drošāki un gatavāki 
jauniem izaicinājumiem.

 Jauni kontakti – iepazīstam audzēkņus un 
pedagogus no citām valstīm un veidojam 
jaunus sadarbības kontaktus.



Sirsnīgs paldies!


	Slide 1: Jāzepa Mediņa  Rīgas Mūzikas vidusskola
	Slide 2: Īstenotās mobilitātes: 4 grupu mobilitātes  (kopā 17 audzēkņi): 
	Slide 3: Īstenotās mobilitātes: 15 individuālās mobilitātes
	Slide 4: Uzņemti 
	Slide 5: Paldies pagājušā gada VIAA semināram!  
	Slide 6: JMRMV praktiskā pieredze – noteikumi un dokumenti: 
	Slide 7: Dotācijas līgums 
	Slide 8: Uz mobilitātes dalībnieka kontu izmaksā dotācijas līgumā paredzēto dienas naudu  
	Slide 9: Skola apmaksā ceļojumu aģentūras rēķinu par 
	Slide 10: Pēc mobilitātes – vērtēšana un atzīšana 
	Slide 11: Grūtības projekta realizācijā 
	Slide 12: Ieguvumi no Erasmus+ mobilitātēm – neizmērojami 
	Slide 13: Sirsnīgs paldies!

