
ERASMUS+ MOBILITĀTES 
PROJEKTA PREZENTĀCIJA

MAINĪGAS POPULARITĀTES KOMANDU SPORTA VEIDU TAUTAS SACENSĪBU 

RĪKOŠANAS APMĀCĪBAS



PROJEKTA PĀRSKATS

• Projekta nosaukums: "Mainīgas popularitātes komandu sporta veidu tautas 

sacensību rīkošanas apmācības"

• Laika periods: 2024. gada 24.–27. oktobris

• Dalībnieki: Artis Laganovskis, Ingus Panteļejevs, Jekaterina Liepiņa

• Īstenošanas vieta: Kauņa, Lietuva

• Uzņemošā organizācija: Lietuvas Rokasbumbas Veterānu asociācija



UZŅEMOŠO ORGANIZĀCIJU MEKLĒŠANA

1. Izpēte un kontakti: 

• Aktīva sporta organizāciju un asociāciju tīklu izmantošana.

• Tieša komunikācija ar pieredzējušām organizācijām, kas atbilst projekta mērķiem.

2. Partnerības veidošana: 

• Sadarbība ar Lietuvas Rokasbumbas Veterānu asociāciju kā stabilu un uzticamu 

partneri.



MOBILITĀŠU DALĪBNIEKU ATLASE

Kritēriji:

• Pieredze sporta jomā (treneri, organizatori, sportisti).

• Motivācija un spēja apgūt jaunas prasmes.

Procesa pārskats:

• Atklāta pieteikšanās.

• Atlases intervijas un kandidātu vērtēšana pēc definētiem kritērijiem.



PRAKTISKIE ASPEKTI

• Ceļošana: Grupas transporta plānošana un rezervācijas.

• Izmitināšana: Nodrošināta tuvu pasākuma norises vietai, lai veicinātu

ērtības un laika taupīšanu.

• Drošība un saziņa: Kontakti ārkārtas gadījumiem ar nosūtošo un uzņemošo 

organizāciju.



ĒNOŠANAS PROGRAMMU VEIDOŠANA

• Mērķis: Iegūt praktiskas zināšanas sporta pasākumu organizēšanā.

• Darbības:

• spēļu kalendāru izstrāde;

• sacensību laukumu sagatavošana (tiesneši, medicīnas pārstāvji);

• balvu pasniegšanas ceremonijas organizēšana.



GŪTO REZULTĀTU INTEGRĒŠANA ORGANIZĀCIJĀ

• Zināšanu nodošana: Semināri un apmācības citiem biedrības dalībniekiem.

• Pasākumu organizēšana: Plānotās rokasbumbas sacensības Aizkrauklē

(2025. gada aprīlis).

• Praktiskās pielietojamības paplašināšana: Izmantot iegūtās prasmes arī

citos sporta veidos.



ERASMUS+ PRIORITĀŠU RISINĀŠANA

1. Iekļaušana un daudzveidība:

• Dalībnieku atlase, uzsverot vienlīdzīgas iespējas.

2. Vides ilgtspēja:

• Ilgtspējīgu resursu izmantošana pasākumu organizēšanā.

3. Digitālā izglītība:

• Digitālo rīku izmantošana plānošanā un komunikācijā.

4. Demokrātiskā līdzdalība:

• Kopienas iesaiste un sadarbība ar vietējām organizācijām.



PIEREDZE UN IETEIKUMI 
JAUNAJIEM PROJEKTU ĪSTENOTĀJIEM

• Agrīna un rūpīga plānošana.

• Sadarbība ar uzticamiem partneriem.

• Dalībnieku motivēšana un iesaiste.

• Elastība un gatavība pielāgoties situācijām.



SECINĀJUMI

Erasmus+ mobilitātes programma sniedz nenovērtējamas iespējas:

• Praktisko zināšanu un prasmju uzlabošana.

• Jaunu sadarbības tīklu veidošana.

• Izpratnes veicināšana par Eiropas vērtībām un daudzveidību.



PALDIES PAR UZMANĪBU!

Vai ir kādi jautājumi?
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