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ministrija

No Osnabrikas lidz Herningai
- un kas pa so laiku noticis Latvija
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Tris Eiropas atskaites punkti

a 2020. g. novembris

Osnabrikas deklaracija

Profesionala izglitiba ka
atvese|oSanas instruments.
Prioritates 2021.—2025. gadam:

* Noturiba un izciliba

« Muazizglitibas kultlra un
digitalizacija

* llgtspéja jeb zala saikne

- Starptautiska dimensija

a 2025. g. marts

Prasmju savieniba
Komisijas pazinojums: prasmju
politika sasaistita ar konkurétspéju.

* Prasmju veidoSana dzivei un
darbam

* Pilnveide un parkvalifikacija
digitalajai un zalajai parejai

* Prasmiju aprite ES —
parnesamiba

« Talantu piesaiste un noturéSana

EIROPAS IETVARS

e 2025. g. septembris

Herningas deklaracija
Nosaka virzienu 2026.—2030. gadam

13

merki



Herningas deklaracija: jaunie akcenti

Profesionalas izglitibas
pievilciba un tas prestiza
[idzvértiba visparéjai izglitibai

Labbdtiba ka patstaviga téma

Pedagogu un pasniedzéju
trdkums ka atseviski risinama
prioritate

Augstaka [imena profesionala
izglitiba

EIROPAS IETVARS

Maksliga intelekta atbildiga
integracija

Demografiskas parmainas
— tresa prioritate lidzas
digitalajai un zalajai parejai




2026. gads: jaunakie Eiropas dokumenti EIROPAS IETVARS

Komisijas zinojums Padomei (2026. g. jalijs)
par 2020. gada ieteikuma 1stenoSanu — ieteikuma mérki 2025. gadam:

82% 60% 8%

absolventu nodarbinatiba  ar darba vidé balstitu ar mobilitati
macibu pieredzi

Eiropas profesionalas
izglitibas strategija 2026.—
2030.

Sabiedriska apsprieSana noslédzas
februart

Pienemsana planota 2026. gada

Noteiks nakama zinosSanas cikla
raditajus



Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021-2027
un Eiropas prioritates

LATVIJAS IETVARS

Kopigais kodols no Osnabrikas Akcenti, kuru Pamatnostadnés nav vai ir maz
* Pedagogu jautajumi « Maksligais intelekts

« Kvalitate * Prasmju parnesamiba

* leklauSana « Demografija ka stratégisks izaicinajums

* lzciliba  Zala dimensija (jau Osnabrika!)

» Darba vidé balstitas macibas

Normativais reguléjums pilniba parskatits

2026. gada joprojam risinami: iestazu tikls, koledzas, kvalifikacijas eksameni



LATVIJAS IETVARS

Pamatnostadnu cetri merki

Virsmeérkis: kvalitativas izglitibas iespéjas visiem Latvijas iedzivotajiem muza garuma

I ] i IV

Pedagogi un Muasdienigs izglitibas Atbalsts ikviena ligtspéjiga parvaldiba
akadémiskais piedavajums izaugsmei
personals

Katra meérkT viena un ta pati logika:

Ko nemt vera nakamaja

#49 PELG # ol G # Kur ir plaisa ar Eiropu

Pamatnostadnes izdarits dokumenta




Pedagogi: ko paredz Pamatnostadnes |- PEDAGOGI

Pamatnostadnes aptver visu kedi
Statistika

%

~

50 %

Jaunais atalgojuma modelis Pl pedagogu ir 50 gadus veci un vecaki;
gandriz %2 — vecaki par 60 (2025)

Indukcijas gads ~9 0/0

Pedagogu sagatavosSana

Pl pedagogu ir jaunaki par 30 gadiem (2025)

Mentori

93 %

pamatizglitibas 2. posma pedagogu lidz 30
gadu vecumam plano pamest profesiju 5 gadu
Tam sekojot, groziti MK noteikumi Nr. 569 par pedagogu izglitibu, kvalifikaciju un kompetences laika (TALIS 2024)

pilnveidi

Profesionala pilnveide




Pedagogi: kas paveikts 2021-2026 |- PEDAGOGI

Nozares specialistu piesaiste

Elastigakas prasibas. |[ZM 2026. g.
prioritate: jauno pedagogu sagatavosana
un piesaiste

Sveices - Latvijas sadarbibas programma

Nozaré balstita talakizglitibas programma
toposajiem Pl skolotajiem (istenos tuvakajos
gados), pedagogiskais atbalsts, misdienigi
macibu risinajumi

ESF+ “Pedagogu profesionala atbalsta
sistemas izveide”

Vienota sistéma valsts, pasvaldibu un iestazu
[Tment. PI: atbalsts tehnikumiem, koledZzam un
kompetences centriem; satura sasaiste ar
vispargjo izglitibu; macibas pedagogiem

“Skola - kopiena”

Supervizijas pedagogiem, atbalsta
personalam un mentoriem



Pedagogi: plaisas un secinajumi |- PEDAGOGI

Pedagogu triikkums un novecosanas
Herninga — atseviska prioritate; Latvija sadalits starp
vairakiem instrumentiem, kopéja ietekme gruti

Ko var secinat

novértéjama
« MI spécigak iestradat pedagogu
Maksligais intelekts kompetencés un pilnveides
a Vadlinijas ir (2024), bet pedagogu sagatavosana, satura
kvalifikacijas prasibas un pilnveidé atspogulots . .. C
nepietiekami Pedagoga profesijas pievilcibu

noskirt no Pl pievilcibas
izglitojamiem

Terminologija
Pedagoga profesijas pievilciba # profesionalas izglitibas
pievilciba izglitojamiem




Musdienigs piedavajums: ko paredz

Izciliba un elastiba

* Tehnikumi - nozaru
izcilibas un inovaciju centri
ar stratégisko
specializaciju

* Analogs Eiropas
profesionalas izcilibas
centriem

* Modularas programmas;
macisanas rezultatu
novértéSana, atzisana,
uzkrasana un parnese

Muazizglitiba
Pieauguso daliba macibas

74% - 12 %

Pamatnostadnu mérkis 2027. gada

Salidzingjumam: ES 2030.
gada mérkis - 60 % pieauguso
macas gada laika.

Il - PIEDAVAJUMS

Darba vide balstitas

macibas

 Vairak audzéknu DVB,
1pasi STEM
llgtermina sadarbiba ar
uznémumiem

Mikrouznémumu
lesaiste

Nozaru ekspertu
padomju un tehnikumu
konventu loma



Il - PIEDAVAJUMS

Normativa baze: Osnabrikas majasdarbs izpildits

2027-2028

2022+

Profesionalas vidéjas
izglitibas un
arodizglitibas
standarts

Uz macisanas
rezultatiem balstita
sistéma LKI 3.—4.
lTmenT; modulu
struktdra; sasaiste ar
visparizglitojoSo saturu

Profesionalas
izglitibas likuma
grozijumu vilnis

Modulu apliecibas,
profesionalas
kvalifikacijas dalas,
digitalie izglitibas
dokumenti, DVB
tiesiskais statuss,
NKS, tehnikumu loma

Profesionalas
talakizglitibas un
pilnveides standarts

Pamats profesionalas
(formalas) pieauguso
izglitibas attistibai
visos LKI [Tmenos,
ieskaitot LKI 8. [Tmeni

Planotas PIL
redakcijas

Reforma ar parejas
periodiem, nevis viena
solT



Mikroapliecinajumi Il PIEDAVAJUMS

2 4 I profesiju standarti ar iestradatam e e
profesmnalas kvallflkacuas da!am + Kvalifikacijas dalas aplieciba — valsts

atzits dokuments
Augkopibas tehnikis Lopkopibas tehnikis Modula aplieciba (kop$ 2022.) — tuvakais
mikroapliecindjuma analogs

Mezsaimniecibas tehnikis Automehanikis _ _
’ ’ Kas veél trukst:

Metinasanas tehnikis InZeniersistému bavtehnikis * Jédziens normativajos aktos nav definéts

* Neviena aplieciba pilntba neatbilst ES
Programmésanas tehnikis VRS inspektors vienotajai pieejai




Profesionalas kvalifikacijas dala un | PEDAVAIUNS
mikroapliecinajums

m Profesionalas kvalifikacijas dala Mikroapliecinajums

ES Padomes 2022. g. rekomendacija; Eiropas jédziens,

Pamats Profesionalas izglitibas likums; nacionals jédziens . o L.
Latvijas normativajos aktos nav definéts
Saistiba ar kvalifikaciju Vienmér konkrétas pilnas kvalifikacijas sastavdala Ratstawgg val Iflomblnejams; Ll R UIET
’ vienu kvalifikaciju
Sniedzeji Parasti modulara programma formalaja izglitiba PI?S_SV sm_edzeju loks — formala, neformala un ikdienéja
macisanas
Valsts atzits dokuments: aplieciba par profesionalas Péc Eiropas standartelementiem, ar LKI [Tmeni (ja
Dokuments et = . . e _ . _.
kvalifikacijas dalas apguvi piemérojams); atziSana atkariga no sniedzéja
Funkcija Strukturéts posms cela uz pilnu kvalifikaciju; uzkrajama Elastiga pilnveide vai parkvalifikacija; pieder

izglitojamam, parnesama

Kvalifikacijas dalas apguvi var noformét mikroapliecinajuma forma. Modulis — programmas sastavdala, apgistama ari patstavigi;

modula aplieciba — tuvakais mikroapliecinajuma analogs.




Darba vide balstitas macibas un pieauguso izglitiba Il - PIEDAVAJUMS

Darba vidé balstitas macibas Pieauguso izglitiba: no projekta uz

Sveices—Latvijas programma (IZM + VIAA projekts “Nozaré sistemu

balstitas Pl attistiba”)

Planotie rezultati: « stars.gov.lv - galvenais profesionalas

* Nozaré balstitu macibu modelis pilnveides kanals, art pedagogiem

* Nozaré balstiti eksaminacijas modeli — pilotéti - Atveselo$anas fonds - digitalo

« Digitalie macibu I1dzekli pamatprasmju programmas plasai

Kvalifikaciju sistémas projekta: SR gkl

- DVB sadarbibas un Tsteno$anas modela Individualie macibu konti - koncepcija
pilnveide izstradata un pilotéta (Padomes 2022. g.

« llgtermina sadarbibas llgumi — uznémumu ieteikums)
kopas un klasteri




Kvalifikaciju sistemas projekts

Il - PIEDAVAJUMS

ESF+ projekts “Profesionalo kvalifikaciju sistémas attistiba izglitibas kvalitates nodroSinasanai”

Saturs prioritarajas nozarées

NKS un profesionalo kvalifikaciju prasibas LKI 2.-5. .
[Tment

Modularo profesionalas izglitibas programmu
paraugi

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu saturs,
modulu un kvalifikacijas dalu parbaudijumi ar
aprobaciju

Nozares eksperti satura ekspertizeé

Macibu lidzeklu apzinaSana 15 nozaru kvalifikaciju
strukttiras un digitali interaktivi [idzekiIi

Lai saturs darbotos kopa

NEP, VIAA un Pl iestazu koordinacijas
mehanisms

Metodiska darba vertéSanas kritériji un metodika,
art DVB kvalitates uzraudzibai

Digitala platforma “Profesionalo kvalifikaciju
sistéma” — satura komponensu parnese un
atkartota izmantosana




STEM: jauns projekts un stabils pamats I- PIEDAVAJUMS

ESF+ “STEM un pilsoniskas lidzdalibas Pl — jau labs STEM pamats

norises...” STEM audzeknu Tpatsvars vidéja Pl, 2023

VIAA; no pirmsskolas lidz vidgjai izglitibai, arT Pl iestades

g’ Jares 46,2 % 45,0 %
36,3 %
~10 .. o
aktivitates katram dalibniekam
75 % STEM 25 %
pilsoniska lidzdaliba
Latvija ES videji ES mérkis 2030

Isteno zinatnes centri, uznémumi un biedribas. Mérkis:

sasaistit teoriju ar praksi un atbalstit karjeras izveli.
39,6 % uznemto 2025./2026. — inzenierzinatnes, razosana, buvnieciba

Avoti: Eurostat (2025); VIAA (2026)



Pilsoniska izglitiba: Latvijas akcents I- PIEDAVAJUMS

Cik uzmanibas téemai pievers dokumenti
S1 briza statistika

29 % 5% /115 %

jauniesu interesé politika daliba NVO: Latvija / Eiropa

Osnabrika: gandriz nav pieminéta

Herninga: viena no caurviju prasmém

Prasmju savieniba: praktiski nav izvirzita

Meérkis 2028: skoléni ar augstako pilsoniskas kompetences
l[imeni

Pamatnostadnes: diagnostika + atseviSks raditajs 0 3 3 0 /
19 ; 5% — o




Musdienigs piedavajums: atklatie jautajumi Il - PIEDAVAJUMS

0 Vertésana un kvalifikacijas eksameni a Zala dimensija

Lielaka praktiska dala, nozaru iesaiste, modulu Klimats — tikai konteksts, nav ricibas virziena vai
veértéjumu loma; valsts parbaudijumu prasibas PVI raditaja. Digitalaja: prioritate, DESI, 70 % mérkis.
audzékniem Dubulta parkartosanas faktiski ir tikai digitala

e Maksligais intelekts 0 Mobilitate

Pamatnostadnés tikai ka parvaldibas riks. Integracija Nav nacionala mérka - notiek caur Erasmus+.
Pl satura, pedagogu kompetencés un vértéSana nav “Eiropa kustiba” 2030: 12 % Pl audzéknu ar
paredzéta mobilitati



Musdienigs piedavajums: secinajumi Il PIEDAVAJUMS

Ko var secinat:
0 Zalas prasmes - jaiestrada ar raditaju
e Maksligais intelekts — japlano macibu satura tapat ka pedagogu kompetencés
e Mobilitate — vajadzigs nacionals mérkis

° Pilsoniska izglitiba — prioritate jasaglaba

Izglitibas iestadém jau tagad: izmantot VIAA modularo programmu paraugus - piedavat profesionalas kvalifikacijas dalas - zalas prasmes

un Ml integrét profesionala satura modulos




Atbalsts ikviena izaugsmei: ko paredz I+ ATBALSTS

Raditaji: NEET jauniesi Agrina aizieSana no izglitibas Bérni ar specialam vajadzibam

2023. g. 21. februaris
MK noteikumi Nr. 70*

« Kompetences atziSana uznemsanai
programmas vélakos macibu posmos*®
« Kartiba, ka uzsakt macibas velakos posmos

* Profesionalas kvalifikacijas vai tas dalas
atziSana

*IKVD izstrada vadlinijas ievieSanai

2025. g. 26. augusts
Informativais zinojums “Par ieklaujosas
izglitibas attistibu visas izglitibas pakapeées”
Pirmo reizi visas pakapes kopa
Darbibas plans un finanSu aprékini

Saskanots ar LDDK un LIZDA
2026. g. budzeta prioritate




Atbalsts: galvenie instrumenti Il - ATBALSTS

ESF “Skola — kopiena” (VIAA) 10,3 milj. EUR

* Individualizets atbalsts pec Individuala pléna |zglitibas procesa individualizacija Pl izcilibai (2023. g. dec.)
Atbalsta personals un mentori
Supervizijas pedagogiem un mentoriem

Sadarbiba ar pasSvaldibam, vecaku iesaiste
“PROTI un DARI!”
NEET jauniesi 15-29 g., 1steno JSPA

VIIS savienota riska novértéSanas platforma

Valodas atbalsts

Pareja uz valsts valodu pabeigta 2025./2026.; kops 2022. —
Ukrainas jauniesi




Atbalsts: kur tas nesniedzas

Piemeérs: 32b programmas
Arodizglitiba péc daléjas pamatizglitibas; 6 iestades

30 uznemti (2025. g. sept.) 20 macas (2026. g. jalija)

TreSdala gada laika partrauca macibas. lemesli:
atgrieSanas 9. klasé - gimenes apstakli - nepareiza
profesijas izvéle - kavéjumi - nevéleésSanas kartot
centralizétos eksamenus

lll - ATBALSTS

Par Siem 30 jaunieSiem meés zinam.

ArT par lielako dalu to, kuri eksamenus nenokartoja un
Sajas programmas neiestajas, zinam: vini macas visparégja
vidéja izglitiba.

Grutak pateikt, cik palikuSi arpus izglitibas sistémas: dala
jau ir 18 gadus veci un arpus obligatas izglitibas vecuma.

Strukturals trikums
“Skola — kopiena” blvéts visparéjas izglitibas logika: Pl ir
mérka grupa, nevis adresats

Labbutiba

Latvija - atbalsta personala funkcija, nevis mérkis ar
raditaju



Parvaldiba: ko paredz un kas paveikts IV - PARVALDIBA

Kas paveikts

Ko paredz

IKVD: jauna licencéSanas un akreditacijas kartiba —
pasvertéjums, kvalitates raditaji, vaditaja vertéSana

« Kvalitates nodroSinasanas sistéma
* Vienkarsaka licencéSana un akreditacija

» J|estazu tikls

* FinanséSanas modeli, Prasmju fondi

IKVD: jaunas vadlinijas Pl programmu sagatavoSanai un
iesniegSanai licencésSanai

IZM prioritate: kvalitates monitorings visas pakapés

50:50

visparéeja : profesionala vidéja izglitiba péc 9.
klases

Konsolidacija, regionalie tehnikumi; AF un ERAF
infrastruktdrai




Parvaldiba: demografija un koledzas IV PARVALDIBA

Demografija Absolventu monitorings

— ;
« Pamatnostadnés - pamatojums tikla optimizacijai, nevis 23’4 A) J 0

talantu piesaistei turpina studijas (2021. — 2023. g. absolventi)

* Herninga - treSa parejas ass; Latvija - ST briza 9. klaSu
realitate

+~15%

strada un studé vienlaikus

Koledzas - lielakais atklatais jautajums

« Augstakas izglitibas reforma: integracija augstskolas vai
parveide

e Skar LKI 5. ITmeni un koledzu tiesibas 1stenot PVI
programmas




IV - PARVALDIBA

Parvaldiba: pievilciba un proporcija

Pl audzéknu ipatsvars vidéjas izglitibas limeni
Profesionala izglitiba nav
Latvija strupcel$: 1/4 absolventu

38,6 % turpina izglitibu

ES vidéji

47,8 %

Bet tas netiek sistematiski
Pamatnostadnu merkis stastits vecakiem un

o devitklasniekiem; prestizam nav
50,0 % atseviska ricibas virziena




Parvaldiba: secinajumi IV - PARVALDIBA

Nakamaja planosanas dokumenta skaidri jaatbild:
Koledzas un LKI 5. [imenis — vieta sisttm3, jo turp virzas augosa absolventu dala
Kvalifikacijas eksameni — modelis ar parejas periodu, ko iestades var planot

Pl pievilciba — atseviSks ricibas virziens, 50 % mérkis.

Prasmju fondi — no koncepcijas uz mehanismu, neatkarigi no ES projektu cikliem



Izglitibas un zinatnes
ministrija
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